JONAVOS POLITECHNIKOS MOKYKLOS 2024 METU VEIKLOS PLANO
PASIEKTU REZULTATU ATASKAITA

Pasiekti rezultatai pagal Jonavos politechnikos mokyklos prioritetines veiklos kr

ptis bei 2024 mety veiklos plano nusimatytus Kriterijus:

Tiksly ir uzZdaviniy vertinimo kriterijuy pavadinimai ir matavimo
vienetai

Vertinimo | Vertinimo
kriterijy | kriteriju Pastabos
planas rezultatai
2024 m. 2024 m.

I prioritetas. MOKYMO IR MOKYMOSI KOKYBES GERINIMAS

1 strateginis tikslas. Tobulinti ugdymo kokybe, siekiant visy mokiniy pazangos, padedant kiekvienam mokiniui pasiekti auksciausiq jam jmanomq issilavinimo

lygj.

1.1. uZdavinys. UZtikrinti ugdymo kokybe ir jos veiksmingumagq, tobulinant ugdymo turinj, didinant mokymo(si) patrauklumgq.

1.1.1. priemoné. Stiprinti profesinj praktinj mokyma, bendraujant ir bendradarbiaujant su sektoriniais praktinio mokymo centrais, jmonémis.

1.1.1.1. kriterijus. Sudaryta galimyb¢é mokiniams vykdyti praktinj
mokymag sektoriniuose praktinio mokymo centruose, vnt.

30

177

1.1.1.2. kriterijus. Sudaryta galimybé mokiniams vykdyti praktinj
mokyma jmonése, vnt.

175

192

1.1.2. priemoné. Moduliniy profesinio mokymo programy jgyvendinimas, pritaikant

pirminio, testinio ir neformaliojo profesinio mokymo(si) programas.

paklausias, atitinkancias Siandieninius darbo rinkos reikalavimus,

1.1.2.1. kriterijus. Pirminio profesinio mokymo(si) programy skaicius,

1 6

vnt.

1.1.2.2. kriterijus. Testinio profesinio mokymo(si) programy skaicius, 1 5

vnt.

1.1.2.3. kriterijus. Neformaliojo profesinio mokymo(si) programy Nacionalingje suaugusiyjy Svietimo platformoje

skaicius, vnt. »~KURSUOK* uzregistruotos ir paskelbtos Sios programos:
1 3 ,Sukuosenq dizainas“, kodas 22010120005;

»Sukurk i§ naujo ir buk stilingas*, kodas 22007230007;
,.Floristikos studija“, kodas 22002140007.

1.1.3. priemoné. Jvairiy mokymo(si) metody taikymas, sudarant salygas ugdymo personalizavimui. Skatinamas mokytojo ir mokinio dialogas. Orientavimasis ]

mokiniy poreikius, lukescius bei isivertinima.

1.1.3.1. kriterijus. Pamokos metu naudojamy uzduociy yra praktinés ir
diferencijuotos pagal kiekvieno mokinio gabumus, proc.

60

80

1.1.3.2. kriterijus. Mokytojai taikantys personalizuotus mokymo(si)
metodus, vnt.




1.1.3.3. kriterijus. Pravesta integruoty ir/ar atviry pamoky, vnt.

Integruoty: profesinio — 2, gimnazijos - 8;

6 1 Atviry mokyklos pedagogams: profesinio - 0, gimnazijos - 1.
1.1.4. priemoné. Virtualiy ir netradiciniy ugdymo(si) aplinky kiirybiskas naudojimas.
1.1.4.1. kriterijus. Pravesta pamoky netradicinése aplinkose, vnt. 3 35/ 70 | Pamokos kitose aplinkose fiksuojamos Istaigos ménesio
pamokuy/ mokytojy procentas. proc. veiklos plane, edukacijos tvirtinamos direktorés jsakymu.
1.1.4.2. kriterijus. Mokytojy parengtos mokomosios medziagos 33 43 Visi mokytojai rengia ir talpina mokomasias medziagas.
talpinimas Moodle aplinkoje, vnt.
1.1.4.3. kriterijus. Mokiniai turi prieigg prie pasirinktos mokymo 55 100 Visi mokiniai turi prieigg prie MOODLE virtualios mokymo

programos virtualioje mokymo(si) aplinkoje ir mokosi, proc.

platformos.

1.2. uZdavinys. UZtikrinti vvkdomy profesinio mokymo programy atitiktj darbo rinkos bei mokymosi visq gyvenimgq poreikius.

1.2.1. priemoné. Taikyti lanks¢ias ugdymo organizavimo formas profesiniame mokyme.

1.2.1.1. kriterijus. Mokiniy, baigusiy profesinio mokymo programas,
jsidarbinimas, proc.

55

75,6

Absolventy skaicius — 180.

Mokiniy skaicius, dirbusiy Sesta ménesj po formaliojo
profesinio mokymo programos baigimo — 136, dalis
procentais — 75,6.

1.2.1.2. kriterijus. Pameistrystés forma besimokanc¢iy mokiniy
skaicius, vnt.

10

23

Pameistrystés buvo vykdomos pagal triSales sutartis.

1.2.1.3. kriterijus. Sudaryty bendradarbiavimo sutar¢iy su darbdaviais
skaicius, vnt.

10

Sudarytos sutartys su:

. UAB ,,Iremas®;

. MB ,,Sodyba pas bitininkg*

. Il Eleonoros Ramonienés jmon¢;
. UAB , EECO%;

. UAB ,,Amber Food*;

. UAB ,,Dafta“;

. AB ,,Achema‘“

. AB , Lifosa®;

10. UAB ,,Hidrotechnika“.

O 00 1IN DN K~ WN —

. Lietuvos kariuomenés Jguly aptarnavimo tarnyba (JAT);

1.2.1.4. kriterijus. Mokiniy dalyvavimas parodose, konferencijose,
mugeése (renginiy vnt./ mokiniy sk.).

71 55

Renginiai:

1. Paroda ,,Moters pasaulis® — 16 mok.;

3. Paroda ,,BEUTY EXPO 2024*“ — 8 mok.;
4. Paroda ,,Lino kelias“ — 11 mok.;

5. Mugé ,,Seno sodo kermosius® — 5 mok.;

5. Paroda - konkursas ,,Ziemos puoksté 2024 — 5 mok.

vieta);

(Il




6. ,,DidZioji Jonavos Kalédiné mugé - 2024 — 6 mok.;
7. Konferencija ir darbdaviy mugé — 4 mok.

1.2.2. priemoné. Jtraukti mokinius dalyvauti profesinio meistriSkumo konkursuose.

1.2.2.1. kriterijus. Mokiniai dalyvauja nacionaliniuose profesinio
meistriSkumo konkursuose (konkursy vnt./ mokiniy sk.).

Meistriskumo konkursai:

1. ,,MONIN CUP JUNIOR 2024 — 4 mok.;

2. ,,Geriausias jaunasis automechanikas®, I etapas — 26 mok.;
3. Grozio terapiauty meistriSkumo konkursas — 1 mok.;

4. XV atviras Lietuvos kosmetiky ir kosmetology konkursas
—5mok.;

5. Rastingiausias blisimasis darbuotojas — 1 mok.;

3 12/ 55 6. Elektriky profesinio meistriSkumo konkursas — 2 mok.;
7. suvirintojy meistriSkumo konkursas — 1 mok.;
8. Siuveéjy meistriSkumo konkursas ,,Banguota jura“ — 1
mok.;
9. Floristy darby konkursas — 1 mok.;
10. Respublikinis TPR konkursas — 3 mok.;
11. Konkursas ,,STRAT YOUR ENGINES*“ -5 mok.;
12. Konkursas ,,Zingsnis link tvarumo* — 5 mok.
1.2.2.2. kriterijus. Mokiniai dalyvauja mobilumo projektuose Dalyvauja ,,Erasmus+“ 1 pagrindinio veiksmo profesinio
uzsienyje, vnt. 15 32 mokymo mobilumo projekte Nr. 2024-1-LT01-KA121-VET-
000236822.
1.2.2.3. kriterijus. Mokytojai veda uzsienio kalby ir profesijos 4 4 TPR, elektrikai, padavéjai/ barmenai, kosmetikai.
integruotas pamokas, vnt.
1.3. uZdavinys. Vykdyti mokykloje tiriamgjq veiklg.
1.3.1. priemoné. Mokiniy tiriamoji veikla.
1.3.1.1. kriterijus. Atlikta mokiniy mokymosi motyvacijos ir 1 1
adaptacijos mokykloje apklausa, vnt.
1.3.1.2. kriterijus. Mokiniy pasitenkinimo pasirinkta profesija 1 1 84 proc. apklaustyjy patenkinti pasirinkta profesija.
apklausa, vnt.
1.3.1.3. kriterijus. Baigusiy mokyklg jsidarbinimo tyrimas, vnt. 1 1
1.3.1.4. kriterijus. Mokiniy anketiné apklausa dél jstaigoje teikiamy
profesinio mokymo paslaugy efektyvumo, rezultatyvumo ir kokybés, 1 1
vnt.
1.3.2. priemoné. Darbuotojy, darbdaviy ir socialiniy partneriy tiriamoji veikla.
1.3.2.1. kriterijus. Atlikta darbuotojy pasitenkinimo darbe apklausa, \ 1 1 \ Atlikta darbuotojy ir vadovy apklausa ,,Psichosocialiné




vnt.

rizika darbe.

1.3.2.2. kriterijus. Darbdaviy, socialiniy partneriy griztamojo rysio
apklausa d¢l mokiniy parengimo, vnt.

1

1

1.4. uZdavinys. Aktyvinti savivaldos institucijy bei metodiniy grupiy veiklg, siekiant bendruomenés nariy lyderystés rai§kos.

1.4.1. priemoné. Jstaigos, mokytojy ir mokiniy taryby darbo efektyvinamas.

1.4.1.1. kriterijus. Suorganizuoti savivaldos institucijy posédziai, vnt.

4

5

1.4.1.2. kriterijus. Suorganizuoti mokymai mokiniy tarybos nariams,
vnt.

Mokymai:

1. 2024-10-17 suorganizuota prevenciné paskaita apie
prekybg zmonémis. Paskaitg vedé kovos su prekyba
zmonémis ir i§naudojimu (KOPZI) centro vadoveé Kristina
MiSiniené;

2. 2024-11-20 suorganizuota prevenciné paskaita apie smurta
artimoje aplinkoje. Paskaita vedé Specializuotos
kompleksinés pagalbos centro specialistés ir Jonavos
bendruomenés pareigiinés.

1.4.1.3. kriterijus. Mokytojy dalijimasis lyderyste skatinancia gergja
patirtimi metodinése grupése, vnt.

Gimnazijos: 1;
Profesijos: 3.

2 strateginis tikslas. Efektyvios pagalbos teikimas mokiniui.

2.1. uZdavinys. Teikti pedagogine ir socialine pagalbg mokiniams.

2.1.1. priemoné. UZtikrintas mokiniy saugumas ir socialin¢, pedagoginé pagalba mokiniui.

2.1.1.1. kriterijus. Pravestos individualios konsultacijos, vnt. 180-200 183 Psichologés — 94, socialinés pedagogés — 89.
2.1.1.2. kriterijus. Pravestos grupinés konsultacijos, vnt. 8 48 Psichologés — 27, socialinés pedagogés — 21.
2.1.1.3. kriterijus. Bendrojo ugdymo mokytojy paruosta metodiné 4 5 Kalby, tikslieji, gamtamoksliai, socialiniai.

medZziaga skirta jtraukiajam ugdymui, vnt.

2.1.2. priemoné. Kryptingas ir kokybiSkas neformaliojo Svietimo veiklos organizavimas pagal mokiniy poreikius ir mokyklos galimybes.

2.1.2.1. kriterijus. Jgyvendinamos neformaliojo §vietimo veiklos, vnt.

2023-2024 m. m. mokiniams buvo pasitilytos 9 neformaliojo

8 ; Sv. programos. Visos veiklos vyko pagal tvarkarastj.
2.1.2.2. kriterijus. Naujai parengtos neformaliojo Svietimo programos, 1 5 Naujai parengtos programos: ,,Jaunieji dizaineriai®,
vnt. ,.Kirybos erdvés — renginiy kalveé®.
2.1.3. priemoné. Veiksmingas Vaiko gerovés komisijos veiklos organizavimas.
2.1.2.1. kriterijus. Organizuota maziausiai vaiko gerovés posédziy, vnt. 4 8 2024 mety eigoje suorganizuoti 8§ VKG posédziai.
2.1.2.2. kriterijus. Mokiniy lankomumo geréjimas, proc. 1 5
2.2. uzdavinys. Teikti kokybiskq ir savalaike informacijg mokiniams ir jy tévams.
2.2.1. priemoné. Mokiniy tévy (riipintojy) itraukimas j bendruomenés veikla.
2.2.1.1. kriterijus. Suorganizuoty bendry veikly su mokiniy tévais | 1 3 | 1. 11-12 klasiy mokiniy tévams susirinkimas ,,Ka svarbu

4




skaiCius, vnt.

zinoti apie VBE*®, 2024-10-23;

2. Tévy diena mokykloje, 2024-02-10;

3. Mokslo mety uzbaigimo Sventé ,,JPM - raktas j vasarg®,
2024-06-20.

2.2.1.2. kriterijus. Supazindinimas su mokiniy pusmeciy/ metiniy
pasiekimais bei lankomumu, vnt.

Su mokinio pazangumo, lankomumo ataskaita mokiniy tévai
(rtpintojai) supazindinami individualiai ne reciau kaip du
2 kartus per metus.

Apie individualig pazanga, elgesio ir mokymosi problemas
informuojami pagal poreik].

2.3. uzdavinys. Vykdyti mokiniy ugdymo karjerai veiklq.

2.3.1. priemoné. Sudaryti saglygas mokyklos mokiniams ugdytis karjeros kompetenci

jas kuriant ir realizuojant save.

2.3.1.1. kriterijus. Suorganizuoti renginiai, uzsiémimai ugdantys 1. ISvykaj,,Aukstyjy mokykly muge 2024
mokiniy karjeros planavima, versluma, vnt. 2. Dalyvavimas karjeros mugéje Jonavoje;
3. I8vykos i UAB ,Iremas® ir ,Letenerga“ (3);
4. Dalyvavimas karjeros mugéje Kédainiuose;
5. Dalyvavimas atviry dury dienoje KMAIK (kolegija);
6. Renginys ,,Mes labai mylim Lietuva* kario profesijos
2 10 pristatymas;
7. Kario profesijos galimybés vir¢jams ir
autotransportininkams;
8. Paskaita karjeros konsultantés/koucerés — karjeros kelias;
9. ,Karjeras“ centro paskaita CV rengimo tema;
10. ,,Karjeras* centro diskusija apie jsidarbinimo galimybes
nepilnameciams.
2.3.1.2. kriterijus. Mokiniy konsultavimas ir informavimas renkantis Karjeros specialisté — 74 mokinius;
mokymosi dalykus, modulius, brandos egzaminus, profesija bei 160 230 Gimnazijos skyriaus vedéja: 11 kl. - 84, 12 kl. — 72

tolimesne karjera, vnt.

mokinius.

2.3.2. priemoné. Sudaryti salygas rajono bendrojo ugdymo mokykly mokiniams ugdy

tis karjeros kompetencijas.

2.3.2.1. kriterijus. Aplankytas rajono bendrojo ugdymo mokykly
skaiCius, vnt.

Pristatant profesijas buvo apsilankyta Siose mokyklose:
1. Senamiesc¢io gimnazijoje;
2. Jeronimo Ralio gimnazijoje;

4 S 3. Ruklos Jono Stanislausko mokykloje;
4. Jonavos ,,Neries* pagrindin¢je mokykloje;
5. Jonavos ,,Lietavos‘ pagrindiné¢ mokykla.
2.3.2.2. kriterijus. Miisy mokykloje apsilankiusiy rajono bendrojo 60 10/ 266 | Apsilanke mokiniai i$ $iy rajono mokykly:




ugdymo mokykly ir mokiniy skaicius, vnt.

1. Ruklos J. Stanislausko mokykla-daugiafunkcis centras —
17;

Zeimiy daugiafunkcis centras — 8;

Bukoniy mokykla — 8;

Jonavos Panerio pradiné¢ mokykla — 23;

Lietavos pagrindiné¢ mokykla — 22;

Raimundo Samuleviciaus progimnazija — 24;

Justino Vareikio progimnazija — 36;

Neries pagrindiné mokykla — 92;

. Jonavos Senamiescio gimnazija — 25;

10 Jeronimo Ralio gimnazija — 19.

CoNOrwWN

2.3.2.3. kriterijus. Pravestas profesinio veiklinimo uzsiémimy skaicius,

5

vnt.

13

Karjeros specialistés veiklos ataskaita.

3 strateginis tikslas. Uztikrinti mokyklos bendruomenés kvalifikacijos tobulinimgsi ir aktyvumg, didinti motyvacijq.

3.1. uZdavinys. Tobulinti pedagoginiy ir nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijq ir kompetencijas

3.1.1. priemoné. Aktyvinti kasmetinj kiekvieno pedagoginio darbuotojo kvalifikacijos kélima.

3.1.1.1. kriterijus. Kiekvienas mokytojas tobulina kvalifikacijg ne

.. R 5/ 100 5/ 100
maziau nei 5 dienas per metus, vnt./ proc.
3.1.1.2. kriterijus. Mokytojai dalyvauja Erasmus+ mobilumo 5 12
projektuose, stazuotése, vnt.
3.1.1.3. kriterijus. Mokytojy, parengusiy savianalizes, proc. 100 100
3.1.1.4. kriterijus. Parengta ir jgyvendinta mokytojy atestacijos 1 1
programa, vnt.
3.1.1.5. kriterijus. Atlikta apklausa ,,Darbuotojy kvalifikacijos 1. Atlikta apklausa ,,Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
tobulinimo poreikiai* ir parengta ,,Jonavos politechnikos mokyklos 11 11 poreikiai‘;
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo strategija bei priemoniy planas®, 2. Parengta ,,Jonavos politechnikos mokyklos darbuotojy
vnt./ vnt. kvalifikacijos tobulinimo strategija bei priemoniy planas®.
3.1.2. priemoné. Nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos kélimas ir kompetencijos tobulinimas.
3.1.2.1. kriterijus. Darbuotojy, parengusiy savianalizes, proc. 100 100
3.1.2.2. kriterijus. Nepedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos ir 50 70

kompetencijy tobulinimas, proc.

3.2. uzdavinys. Stiprinti mokyklos veiklos jsivertinimgq.

3.2.1. priemoné. Atlickamas visy sri¢iy jsivertinimas, vadovaujantis kokybés vadybo

s standartais.

3.2.1.1. kriterijus. Kasmet atliekamas visy sriciy jsivertinimas,
vadovaujantis kokybés vadybos standarto ISO pagrindu., vnt.

1

1




3.2.1.2. kriterijus. Kasmet atlickamas mokyklos kokybés jsivertinimas,

vadovaujantis mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo 1 1

programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika, vnt.

3.2.1.3. kriterijus. Kasmet nustatomas jstaigos atsparumo korupcijai 1. Nustatytas ,,labai auks$tas“ ir jvertintas 9,0 balu AKL;

(toliau — AKL) lygis bei pagal AKL jvertinimo rezultatus nustatytos 2023 m. gruodzio 18 d. Istaigos vadovo jsakymu Nr. V1-167

tobulintinos sritys, vnt. (tyrimas). patvirtinta ir interneto svetainés www.jpm.lt skyriuje
,Korupcijos prevencija“ pavieSinta AKL nustatymo iSvada.
2. Remiantis AKL vertinimo duomenimis, numatytos
tobulintinos priemonés 2024-2027 m. korupcijos prevencijos

1 1 programos priemoniy plane:

2.1. Nustatyti aiskius, pamatuojamus ir objektyvius kriterijus
(laukiamo rezultato vertinimo rodiklius), pagal kuriuos biity
vertinamas korupcijos prevencijos veiksmy plano
veiksmingumas;

2.2. Aiskiai ir objektyviai jvertinti korupcijos rizikos
veiksniy analize, jgyvendinimo terminus bei vertinimo
Kriterijus.

11 prioritetas. PATRAUKLIOS, JAUKIOS, SAUGIOS APLINKOS KURIMAS

4 strateginis tikslas. Kurti patrauklig, jaukiq, saugiqg mokymosi aplinkq.

4.1. uZdavinys. Modernizuoti profesinio mokymo(si) baze, atsizvelgiant j darbo rinkos poreikius.

4.1.1. priemoné. Modernizuota it/ ar naujai jrengta/ atnaujinta profesinio mokymosi baze.

4.1.1.1. kriterijus. Modernizuota profesinio mokymosi baze, vnt.

1

3

Modernizuotos mokymo bazés pagal Sias profesinio mokymo
programas/ modulius:

1. Transporto priemoniy remontininko programa (mokymaosi
stendai, mokomoji jranga, baldai, jrankiai ir priemones);

2. Elektriko programa (mokomieji atsinaujinancios energijos
Saltiniy stendai, mokomoji jranga ir priemongs);

3. Padavejy, barmeny modulis ,,PasiruoSimas aptarnauti
klientus* (interaktyvus ekranas, jrankiai ir priemonés, lauko
palapiné ir baldai ivaziuojamajai reprezentacinei-edukacinei
veiklai vykdyti).

4.1.1.2. kriterijus. Naujai jrengta/ atnaujinta profesinio mokymosi
bazé, vnt.

1. Naujai jrengtos transporto priemoniy remontininko
profesijos mokymo dirbtuvés, pritaikant buvusias miiro
darby mokomagsias patalpas;



http://www.jpm.lt/

2. Atnaujintos bei papildytos modulio ,,Pasirengimas
aptarnauti klientus mokymo(si) priemonés (pagal Padavéjy,
barmeny profesinio mokymo moduling programg);

3. Zenkliai papildyta elektriky ruo§imo mokymo priemoniy
bazé;

4. Isigyta 32 vnt. neSiojamy kompiuteriy, kity IT priemoniy.

4.2. uZdavinys. Atnaujinti patalpas, technine mokymo jrangq, mokymui reikalingas priemones ir aplinkq bei uZtikrinti saugios aplinkos kiirimg.

4.2.1. priemoné. Atnaujintos ir naujai jkurtos mokyklos aplinkos, erdvés.

4.2.1.1. kriterijus. Atnaujintos/ suremontuotos/ pritaikytos aplinkos,
vnt.

1. Atnaujintas jéjimas ] mokyklos valgykla, atnaujinta WC
patalpa Mokomajame korpuse;

2. Suremontuotas angly kalbos kabinetas Mokomajame
korpuse;

3. Pritaikyta buvusi miro darby mokymo patalpa transporto
priemoniy remontininky mokymo tikslams, pritaikytos
patalpos fizing negalig turintiems asmenims, jrengiant
pagindiniame jéjime pandusg bei pertvarkant WC patalpa
Mokomajame korpuse;

4. Baigtas oro kondicionavimo sistemy jrengimas
Mokomajame korpuse.

4.2.1.4. kriterijus. Netradiciniy edukaciniy ir sporto erdviy jkiirimas,
vnt.

1. Irengta erdvé sporto saléje kovos meny treniruotéms;
2. Paruostas sporto aikStyno projektas.

4.2.1.5. kriterijus. Mokyklos inventoriaus atnaujinimas ir naujo
Jsigijimas pagal plana/ paraiSkas, proc.

100

100

Mokyklos inventorius atnaujintas pagal pateiktus poreikius.

4.2.2. priemoné. Saugios aplinkos kiirimas.

4.2.2.1. kriterijus. Atliktas profesinés rizikos jvertinimas, vnt.

1. Baigtas mokyklos darbuotojy profesinés rizikos
vertinimas, atliekant jj darbo vietoms, kur nebuvo atliktas
arba kur buvo situacijos pasikeitimy;

2. Atliktas visy mokyklos darbuotojy psichosocialinés
rizikos vertinimas, vertinat atskirai rizika administracijos,
mokymo ir iikio padaliniuose.

4.2.2.2. kriterijus. Darbo aprangos jsigijimas ir atnaujinimas pagal
profesijas, atsizvelgiant j plang ir paraiskas, proc.

100

100

1. Isigyta darbo aprangos viréjy profesijai;

2. Jsigyta nauja apranga ir asmeninés apsaugos priemones
visiems profesijos mokytojams ir mokyklos darbininkams,
kuriy darbo vietose yra rizikos veiksniy, i§skyrus valgyklos
personalg.




III prioritetas. MOKYKLOS VIESINIMAS, IVAIZDZIO FORMAVIMAS

5 strateginis tikslas. Kelti mokyklos patrauklumq, gerinti jos jvaizdj, tobulinti edukacines aplinkas.

5.1. uZdavinys. Plétoti mokyklos informacine sistemgq bei vieSuosius rysius.

5.1.1. priemoné. Nuolatinis mokyklos veikly vieSinimas siekiant populiarinti mokyklos jvaizdj realioje ir virtualioje erdvéje.

5.1.1.1. kriterijus. Atnaujintas mokyklos internetinis puslapis/ jkurta

Ikurta TikTok mokyklos veikly vieSinimo platforma.

nauja mokyklos veikly vie$inimo platforma, vnt. 1 .
\5/nltl2 kriterijus. Mokyklos internetinio puslapio lankytojy skaicius, 1700 1700
5.1.1.3. kriterijus. Mokyklos Facebook sekéjy skaiCius, asmenys vnt. 1800 2600
5.1.1.4. kriterijus. Sukurti interaktyvis stendai, juose talpinama 4 4
atnaujinta informacija, vnt.
5.1.1.5. kriterijus. Pozityvios, patrauklios reklaminés medziagos apie Apie sitilomas profesijas reklaminé medziaga buvo
mokykla kiirimas (spausdinta/vaizding), sklaidos viety vnt. talpinama ir vieSinama:
1. Stende Jonavos miesto centre ,,Sitilomos profesinio
mokymo programos;
3 6 2. Rajono marsrutais vazin¢janciy autobusy interaktyviuose

ekranuose;

3. Informacija internetiniame ,,jonavoszinios.lt* psl.;

4. Informacija laikrastyje ,,Alio Jonava“;

5. Jonavos miesto ,,Senamies¢io® ir ,,Jeronimo Ralio*
gimnazijose;

6. Filmuota medziaga ,,Tik tai, kas tikra® apie mokyklos
veiklg Lietuvos TV8 televizijoje.

5.2. uZdavinys. Siekiant uZtikrinti stabily ar didesnj besimokanciyjy m

okiniy skaiciy, didinti profesinio orientavimo efektyvumag.

5.2.1. priemoné. Respublikiniy, tarptautiniy, rajoniniy renginiy ir mugiy metu viesinti ir garsinti mokykla.

5.2.1.1. kriterijus. Dalyvauta mokyklg reprezentuojanciuose
renginiuose, vnt.

Mokykla aktyviai dalyvavo Jonavos miesto renginiuose:

1. UZgavéniskiausiy kaukiy eksponavimo akcija ,,Bauboky
bulvaras‘ bei Uzgavéniy Sventé;

2. Jonavos miesto Vasaros atidarymo sventé ,,JPM — raktas |
vaiky dirbtuvéles®;

3. Miesto renginys ,,Joninés Jonavoje 2024*;

4. Rudens Sventé ,,Seno sodo kermosSius®;

5. Darby eksponavimas Molifigy terasoje ,Siurrrrrpiai -
2024,




6. Kiirybinis molitigy konkursas ,.Zombiy prakeiktasis
miskas*;

7. Kalédiniy egluciy miestelio konkursas ,,Siltos Kalédos —
2024,

5.2.1.2. kriterijus. Dalyvauta renginiuose kartu su socialiniais
partneriais, vnt.

Mokykla teiké paslaugas ir pagalba, organizuojant Jonavos
rajono jstaigy renginius:
1. Kaziuko Sventé Jonavos pradin¢je mokykloje ir vaiky

lopselyje — darzelyje ,Pakalnuté* (viréjai, padavéjai,
siuvéjai);

2 4 2. Susitikimas su LR prezidentu Jeronimo Ralio gimnazijoje
(floristai, padavéjai/ barmenai);
3. Panerio pradinés mokyklos jubiliejaus Sventé (floristai,
viréjai, padavéjai/ barmenai);
4. Jonavos policijos dienai paminéti §ventinis renginys
(floristai, padavéjai/ barmenai).

5.2.1.3. kriterijus. Organizuoti vie$i renginiai mokykloje, vnt. 1. Rugsé¢jo 1-sios sventé ,,Mokslo ir ziniy diena“;

2. Pirmoky kriks$tynos;
3. Renginys, skirtas Lietuvos Kariuomenés dienai paminéti,
4. Susirinkimas su 11-oky ir 12-oky mokiniy tévais VBE
klausimais;
5. Jonavos rajono psichology metodinio biirelio metodinis

10 10 pasitarimas;

6. Kaledinis renginys ,,Kalédy istorija“;

7. Lietuvos Nepriklausomybés dienai paminéti skirtas
renginys ,,AS§ myliu Lietuva*;

8. Tévy diena;

9. Atviry dury diena ,,Profesijy pristatymas®;

10. Mokslo mety baigimo $venté ,,JPM - raktas j vasarg™.

5.2.2. priemoné. Vykdomy profesinio mokymo programy pristatymas rajono bendroj

0 ugdymo mokykloms.

5.2.2.1. kriterijus. Atvyke } mokyklg asmenys, vnt.

70

248

Atviry dury dieny metu 2024 m. balandzio 21-22 dienomis.

5.5.2.2. kriterijus. Mokykloje vykdomy profesinio mokymo programy
pristatymas rajono bendrojo ugdymo mokyklose, vnt.

11

1. Transporto priemoniy remontinikas;
2. Suvirintojas;

3. Vir¢jas;

4. Padavéjas ir barmenas;

10




Apdailininkas;
Informaciniy ir rySiy technologijy aptarnavimo technikas;
Siuvéjas;
Kirpéjas;
Floristas;
. Kosmetikas;
. Elektrikas.

o 9

= = © 0~
o T

PRITARTA

Jonavos politechnikos mokyklos

tarybos (savivaldos institucijos) 2024 m. gruodzio 12 d.
protokoliniu nutarimu Nr. V2-5
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